ap BANORTE |scuros



o BANDORTE |sccuros

Continua ofreciendo el cuaderno de
incentivos 2016:

Sencillo: facil de entender

Integral: participan todos los ramos

Atractivo. porcentajes de bonos competitivos

Diversificado: varios tipos de bono por ramo
como produccion, siniestralidad y crecimiento



Mantenemos los mismos bonos
y caracteristicas del ano anterior:

Acc y Enf

e Autos

6 Danos

Tipo Bono

Produccion

Polizas
Nuevas

Renovacion
Prima Nueva
Crecimiento

Siniestralidad

Individual Grupo

GM
Individual

GM AP Ap
Colectivo Ind. Colectivo

Particular

Servicio
Publico

Flotillas

Linea Otros
Respaldo Daiios




‘& Vida Individual

1. Bono por Produccion 1er ano

PRIMAS NETAS PAGADAS DE PORCENTAJE DE CONSERVACION MAYOR

1ER. ANO EN EL TRIMESTRE O IGUAL A
~ DESDE | HASTA | 8% |  91% 95%

$20,000 $49,999 4.00% 5.00% 7.00%
$50,000 $99,999 5.00% 6.00% 9.00%
$100,000 $149,999 11.00% 13.00% 16.00%
$150,000 $199,999 12.00% 14.50% 18.00%
$200,000 $299,999 14.00% 17.00% 21.00%
$300,000 $399,999 16.00% 22.00% 26.00%
$400,000 $499,999 19.00% 26.00% 32.00%

$500,000 0 mas 21.00% 28.00% 41.00%

Forma de pago trimestral



‘& Vida Individual

2. Bono por Renovacion

PRIMAS NETAS PAGADAS DE % DE CONSERVACION
RENOVACION EN EL TRIMESTRE MAYOR O IGUAL DE

$20,000 $49,999 2.00% 2.50% 3.50%
$50,000 $99,999 3.00% 3.50% 5.00%
$100,000 $149,999 4.00% 5.00% 6.00%
$150,000 $199,999 5.00% 6.00% 7.50%
$200,000 $299,999 5.50% 7.00% 8.50%
$300,000 $399,999 7.00% 9.00% 10.00%
$400,000 $499,099 9.00% 10.00% 12.00%

$500,000 0 mas 10.00% 11.00% 15.00%




' Vida Individual
| Ejemplo

1. Bono por Produccién 1er ano

+ \enta:

B Tt B L e et ST « 7 pélizas* nuevas al trimestre

1ER. ANO EN EL TRIMESTRE O AL A - * .

DESDE |  HASTA 88% o% | % » 4 renovaciones* al trimestre

SERESUIN N MR S « Prima promedio: $ 15,000

100,000 5140090 |  11.00% 13.00% 16.00% . ConﬁewaCién' 930/:

315U, R EREE R 1LUU™ 14,50 18.00% -

$200,000 $299.990 14.00% 17.00% 21.00% « Formade pago: an ual

$300,000 5300 6080 16.00% 22.00% 26 00% ,

£400.000 £490 990 10.00% 26.00% A2.00% O bte I'I d I'ﬂS :

$500,000 o mas 21.00% 28.00% 41.00% 0 -

Producciénier afo: 13% = $ 13,

+Renovacion: 3.5% = $2
2. Bono por Renovacion

Total 1er afio + Renovacion= $ 15

PRIMAS NETAS PAGADAS DE % DE CONSERVACION
RENOVACION EN EL TRIMESTRE MAYOR O IGUAL DE +CG m IS I 0 n es - $ 63
DESDE | HASTA |
| $20,000 549,999 200% 250% 350% Total= $ 79
$50,000 $00,999 3.00% 3.50% 5.00% *T20
$100.000 S0 | 400% 5.00% 0.00% * Comisidn ler afio=50%
150,000 199 5.00% 6.00% 7.50% R
=8, St * Comision 2° afio: 18%
200,000 §200000 | 5.50% T.00% 8.50%
$300,000 $399.999 7.00% 9.00% 10.00%
$400,000 $499.999 9.00% 10.00% 12.00%
$500,000 0 més 10.00% 11.00% 15.00%

Forma de pago nmestral
n— . R



Vida Grupo
1. Bono por basico de Produccion

PRIMAS PAGADAS
EN EL TRIMESTRE

DESDE
$55,000 $200,000
$200,001 $400,000

Mayor a $400,000

Forma de Pago Trimestral

1.50%
2.00%
2.25%

AU




® Vida Grupo

2. Bono por crecimiento en primas

INCREMENTO EN PRIMAS ANUALES

__ Vs
ANO ANTERIOR
DESDE HASTA
1000% 15.00%
15.01% 20.00%

Mayor a 20.01%

Forma de Pago Anual

=10],'|®
i AL

1.50%
2.50%

PRIMA
PAGADA
MINIMA EN EL
ANO $400,000



Vida Grupo

1. Bono por basico de Produccion

PRIMAS PAGADAS
EN EL TRIMESTRE BONO GANADO

| HASTA

JESD

$55,000 $200,000 1.50%
$200,001 $400,000 2.00%
Mayor a $400,000  2.25%

Forma de Pago Trimestral

2. Bono por crecimiento en primas

INCREMENTO EN PRIMAS ANUALES

Vs
ANO ANTERIOR
PRIMA
PAGADA
MINIMA EN EL
ANO $400,000

Ejemplo

Venta: 3 pélizas
Prima promedio=$ 1,000,000

Prima pagada trimestral = $ 3,000,000

Crecimiento anual: 16%

Obtendras:

Bono 1er trimestre: 2.25% = $ 67,500
+Crecimiento: $ 75,000

+Comisiones (16%) = $ 480,000
Total= $ 622,500



GMM individual y/o familiar

1. Bono de Produccion Polizas Nuevas

PRIMA PAGADA TRIMESTRAL

% BONO

$40,000 $55,000 4.5%
$55,001 $75,000 6.0%
$75,001 $120,000 7.5%
$120,001 $220,000 10.0%
$220,001 $320,000 12.5%
mayor a $320,000 15.0%
Forma de pago Trimestral




GMM individual y/o familiar

2. Bono de Produccion Polizas de Renovacion

% BONO

PRIMA PAGADA TRIMESTRAL

NI
!

$35,000 $100,000

I l 1.5%
$100,001 | $175,000 | 2.85% |
$175,001 | $250,000 | 3.5%
$250,001 I $350,000 | 4.5% |

mayor a 350,000 | 5.5% |
Forma de pago Trimestral

Se requiere
* Conservacion minima 85%
* Siniestralidad maxima 68%




&8 GMM individual y/o familiar

3. Bono de Siniestralidad

PORCENTAJE DE SINIESTRALIDAD % BONO

0% 40% 3.00%

40.01% 50% 2.00%
50.01% 55% 1.50%
55.01% 60% 1.00%
60.01% 65% 0.50%

Prima Minima Pagada en el afo $600,000

Forma de pago Anual




r .~ GMM individual y/o familiar

1. Bono de ProduccionPolizas Nuevas  Ejemplo

FPRIMA PAGADSA TRIMESTRAL

MAX

$40,000 | 255,000
|

S « Venta trimestral

75,001 | H120,000

|
| 7.5% o
s220001 | 8320000 i zow | « 6 polizas nuevas
e | - 10 polizas de renovacion
2. Bonode ProduccionPdélizas de * Prima promedio: $ 18,000
Renovacion « Forma de pago: anual
Obtendras:

Pélizas nuevas: 7.5% = $ 8,100

!
A0.01% | BO% | 2.00% | r
o, H L u _—
soome | e | tsow | +Renovacion: 3.5% = $ 6,300
G0.01% | B5% | 0.50% |
Prima Minkma Pagoeds en e afo | SH00,000 |
|

Forma do page Anual +Comisiones (16%) = $ 46,080

4. Bono Crecimiento

Conservacién |Crecimientade | ° 9% Pono
Minima Cartara genndc de T t I — $ 60 480
produccidn 0 a —-—
Mavor o igual ’
a 18% -

Mayor o igual |
a 25%
Mayor o igual

a 230% |

B8%

- | + Bono anual por siniestralidad

Forma deo pagoe Anual

(- y crecimiento (=
O al)




* GMM Colectivo

1. Bono de Produccidon Pélizas Nuevas
PORCENTAJE DE

SINIESTRALIDAD 20
©DESE | R .
Prima pagada minima
0.00% 40.00% 3.00% en el ano de
40.01% 50.00% 2.00% $900,000
50.01% 55.00% 1.00%
55.01% 60.00% 0.50%
Forma de pago Anual




RO

INDIVIDUAL

1. Bono por produccion AP Individual

PRIMAS PAGADAS EN EL TRIMESTRE |

$10,000 |  $15000 |
$15001 |  $30,000 |
Mayora |  $30,000 |
Forma de Pago Trimestral
COLECTIVO

1. Bono por produccion AP Colectivo

PRIMAS PAGADAS EN EL TRIMESTRE

$59,000 |
$160,001 |
Mayor a |

$160,000
$350,000
$350,000

Forma de Pago Trimestral

M
o

2. Bono por prima nueva

| 15.00% | 1.00%

| 20.00% | 2.00%

| 20.00% [ 3.00%
Forma de Pago Anual

BONO GANADO

Prima Pagada
Minima en el Afio de
$1735,000

M
al)



Ja Autos y Camiones Particulares Individual

1. Bono por produccion

PRIMA NETA PAGADA

DESDE

$85,000
$200,001
$300,001
$650,001

HASTA
$200,000
$300,000
$650,000
$950,000

Mayor a $950,000
Forma de pago trimestral

1.0%
2.0%
3.0%
4.0%
5.0%

==\




Ja Autos y Camiones Particulares Individual

2. Bono de crecimiento

Siniestralidad Acumulada Menor a 68%

Prima Neta Pagada
Minima
$85,000 1.0% 2.0%

Crecimiento 10% Crecimiento 15%

Forma de pago trimestral

O e



Ja Autos y Camiones Particulares Individual

3. Bono de siniestralidad

Prima Neta | Siniestralidad | Siniestralidad Siniestralidad Siniestralidad

Pagada Menor a entre entre entre
Anual 50.0% 50.1% y 55.0% 55.01% y 60.0% | 60.01% y 65.0%

$1,310,000 ‘ 5.5% ‘ 3.5% 2.5% 1.0%

Forma de pago anual




Ja Autos y Camiones Particulares Individual

4. Bono de emision

RAMO O PRODUCTO PREMIO POR POLIZA CANAL DE EMISION

Autos Particulares y/o
Camiones de Carga $20.00 Punto de venta
Paquete Amplia y Limitada

Forma de pago mensual ‘

O e



Ja Autos y Camiones Particulares Individual

Ejemplo

1. Bono por produccion
ERIATE VA PAGADA « Venta trimestral: 60 polizas

50 1 s | 0% | » Prima promedio: $ 6,000
£200001__L_San 0| 2.0% .+ Crecimiento: 15%
$650,001 | $950,000 | 4.0% | » Forma de pago: anual
e | - Siniestralidad: 65%
2. Bono de crecimiento Ganaras:

Siniestralidad Acumulada Menor a 68%

o e T Crecimiento 10% Crecimiento 15% PI'Od U CCié I'I : 3- 0% - $ 1 01 BOD

Minima

$85,000 mL“. S 20% +Crecimiento:2.0% = $ 7,200
pago - =
3. Bono de siniestralidad | +Emision= $1,200
Pinates | Sioskabtad | Siissrabiad | Sckubdod | Seioaled +Comisiones 10% = $ 36,000
P:f:ff ”;ma Sﬂ.l'.:n :zs.u'r. 55.::1::!50.1:.*-'. ED.DI:::'ES.EH; Total = $ 55,200
$1.310,000 | 2.5% 35% | 5% 1.0% |
Forma de pago anual |

- + Bono Anual por Siniestralidad
4. Bonode emision

RAMO O PRODUCTO PREMIO POR POLIZA CANAL DE EMISION
Autos Particulares yio
Camiones de Carga $20.00 Punto de venta
Paquete Amplia y Limitada
Forma de pago mensual |




' Autos Servicio Publico

1. Bono por produccion

PRIMA NETA PAGADA
DESDE HASTA
$85,000 $200,000 1.5%
$200,001 $300,000 2.9%
$300,001 $650,000 3.5%
$650,001 $950,000 4.5%
Mayor a $950,000 5.5%
Forma de pago trimestral

Y e



' Autos Servicio Publico

2. Bono de crecimiento

Siniestralidad Acumulada Menor a 68%

Prima Neta Pagada
Minima
$85,000 1.0% 2.0%

Crecimiento 10% Crecimiento 15%

Forma de pago trimestral

= D



' Autos Servicio Publico

3. Bono de siniestralidad

: Siniestralidad Siniestralidad Siniestralidad Siniestralidad
HELEE
Pagada Anual Menor a entre entre entre
g 50.00% 50.1% y 55.0% 55.01% y 60.0% 60.01% y 65.0%
$1,310,000 5.00% 3.00% 2.00% 1.00%
Forma de pago anual

= )



' Autos Servicio Publico

1. Bono por produccion

PRIMA NETA PAGADA
DESDE HASTA
$85000 | $200,000 | 1.5%
$200001 | $300,000 | 2.5% |
$300,001 | $650,000 | 3.5% |
$650,001 | $950,000 | 4.5% |
Mayor a $350,000 | 5.5% |
Forma de pago trimestral |

2. Bono de crecimiento

Siniestralidad Acumulada Menor a 68%
Prima Neta Pagada

Minima

3. Bono de siniestralidad

Siniestralidad Simiestralidad Sinbestralidad Sinbestralidad

Prima Heta Menor a entre entre entre

PagadaAnuall c5 on S0A% y550% | S5.01%y60.0% | 60.01%y 65.0%

s1210000 | s00% 300% 200% 100% |
Forma de pago anual |

Ejemplo

« Venta trimestral: 72 polizas
» Prima promedio: $ 10,000

» Crecimiento: 10%

 Forma de pago: anual

» Siniestralidad: 65%

Ganaras:

Bono por produccion:4.5% = $ 32,400
+Bono de crecimiento:1.0% = $ 7,200

+Comisiones 10% = $ 72,000

Total = $ 111,600

+Bono anual por Siniestralidad

o




2

1. Bono por produccion

PRIMA NETA PAGADA

DESDE HASTA

$85,000 $200,000
$200,001 $300,000
$300,001 $650,000
$650,001 $950,000

Mayor a $950,000
Forma de pago trimestral

1.0%
2.0%
3.0%
4.0%
5.0%

Y e




2

2. Bono de crecimiento

Siniestralidad Acumulada Menor a 68%

Prima Neta Pagada
Minima
$85,000 1.0% 2.0%

Forma de pago trimestral

Crecimiento 10% Crecimiento 15%




2 Flotillas

3. Bono de siniestralidad

Prima Neta | Siniestralidad SINESEET SIES L ET Siniestralidad
Pagada Menora entre entre entre
Anual 50.0% 50.1% y 55.0% 55.01% y 60.0% | 60.01% y 65.0%
$1,310,000 ‘ 5.5% ‘ 3.5% 2.5% 1.0%
Forma de pago anual

=




7 Flotillas

1. Bono por produccion
PRIMA NETA PAGADA

DESDE HASTA BONO
$85000 | $200,000 | 1.0% |
$200,001 | $300,000 | 2.0% |

$300,001 | $650,000 | 3.0%
$650,001 | $950,000 | 4.0% |
Mayor a $950,000 | 5.0% |
Forma de pago trimestral |

2. Bonode crecimiento

Siniestralidad Acumulada Menor a 68%

Prima Neta P
fime ?.a e Crecimiento 10% Crecimiento 15%
Minima

$85,000 1.0% 2.0%
Forma de pago trimestral ]

3. Bono de siniestralidad

Prima Neta | Siniestralidad Siniestralidad Siniestralidad Siniestralidad

Pagada Menor a entre enftre entre
Anual 50.0% 50.1% y 55.0% | 55.01% y80.0% | 60.01% y 65.0%
$1.310,000 5.5% 3.5% 29% 1.0% |
Forma de pago anual |

Ejemplo

« Venta trimestral: 12 polizas
» Prima promedio: $ 45,000

« Crecimiento: 15%

« Forma de pago: anual

« Siniestralidad: 65%

Ganaras:
Produccion:3.0% = $ 16,200
++ Crecimiento:2.0% = $ 10,800
++ Comisiones prom.10% = $ 54,000

Total = $ 81,000
+ Bono anual por Siniestralidad

= )



1. Bono por produccion
* Desde el primer peso

Linea Respaldo

__PRIMAS PAGADAS | BONO
DESDE HASTA ' GANADO

$1 ' $20,000 2.00%
$20,001 | $50,000 | 3.00%
$50,001 | $80,000 | 4.00%
$80,001 | $120,000 | 5.00%
$120,001 | $160,000 = 6.00%
$160,001 | $200,000 @ 7.00%
$200,001 | $300,000 | 8.00%
Mayor a $300,000 | 9.00% |[.
FORMA DE PAGO MENSUAL

LINEA
RESPALDO

* Residencial
* Comercial
* Industrial

ﬂ Linea de respaldo / Otros Danos

Otros Dafos

| PRIMAS PAGADAS BONO
DESDE HASTA | GANADO
$1 | $20,000| 0.50%
$20,001 | $50,000 | 1.50%
$50,001 | $80,000 | 2.50%
$80,001 | $120,000 | 3.50%
$120,001 | $160,000 | 4.50%
$160,001 | $200,000 | 5.50%
$200,001 | $300,000 | 6.50%
Mayor a $300,000 | 7.50%
FORMA DE PAGO MENSUAL




A Linea de respaldo / Otros Daiios

2. Bono por crecimiento

INCREMENTO EL MISMO TRIMESTRE
DE PRIMA PAGADA BONO
VS ANO ANTERIOR GANADO Prima Pagada en el
trimestre Mayor que
$250,000

FORMA DE PAGO TRIMESTRAL




ﬁ Linea de respaldo / Otros Danos

3. Siniestralidad

PORCENTAJE DE
SINIESTRALIDAD BONO GANADO| Prima Pagada en

el Trimestre Mayor

; que
0.00% | 30.00% | $250,000

30.00% | 45.00% |
FORMA DE PAGO TRIMESTRAL




A Linea de respaldo / Otros Daiios

1. Bono por produccion Ejemplo

Linea Respaldo Otros Dafos ,
Ty ¢ Venta timestral:

+ 9 podlizas hogar

PRIMAS PAGADAS

LINEA $1 | $20,000| 0.50%
RESPALDO $20.001 | $850000 | 1.50%

esdencs [ISsetnd IRl MM 1 « 3 polizas pyme
* Comercial y c -
Tl | 3150001 | s200000 | ss0% |+ Prima promedio hogar: $ 4,000

$200,001 | $300,000 | 6.50%
I

M-yor-saooooo

« Prima promedio pyme: $ 20,000
» Crecimiento: 32%
e » Siniestralidad: 40%
VS ARG ANTERIOR et - Forma de pago: anual

$250,000

7.50%

s o Ganancia Trimestral
3. Siniestralidad

e B L Lineairespaido: 3.0 =109 1,960
e +Otros danos: 2.5% =  $1,500

! .- Wty _ +Crecimiento: 1.0%= $ 960
| +Siniestralidad: 1.0%=  $ 960
Comisiones=  $ 24,000

Total= $ 28,500




En resumen

BONOS DISPONIBLES

Agentes Consolidados

GASTOS MEDICOS

 Vida Individual « GM Individual
* Vida Grupo « GM Colectivo

AP
« AP Individual

« AP Colectivo

CBI 2017

AGENTES
CONSOLIDADOS

=

« Autos v Camiones
» Linea Respaldo Particulares

« Otros DafRos Individual
» Servicio Publico

» Flotillas

Premios Plus + Apoyos Especiales ¥+ Convenciones

33

SONO4d 9¢



'Y  Premios Plus

MEZCLA DE CARTERA MINIMA
PREMIO

PRIMA PAGADA

Vlda Individual $ 10,000

GMM Ind|V|dual 3 $ 60,000

Autos Individual y $ 75,000
Flotillas LPP ° £2000
Dafios Respaldo $20,000

TOTAL _ $165,000
] FORMA DE PAGO TRIMESTRAL




Apoyos Especiales

PRESTAMO CON GARANTIA

AUTOS
Monto Maximo: $180,00

CONTRATACION DE SEGUROS

AUTOS

Descuento de 30% sobre la
prima neta de tarifa de acuerdo a
la zona geografica.

EQUIPO DE COMPUTO
Monto Maximo: $ 35,000

HIPOTECARIA
Monto Minimo: $ 180,000

CASA HABITACION

Descuento de 30% sobre prima
neta de tarifa.

(Se excluyen las primas de riesgo de

terremoto, erupcion volcanica y de
riesgos hidrometeorologicos)

GASTOS MEDICOS MAYORES
Tarifa especial disefiada para Asesores

AT

Profesionales de Seguros Banorte.




Para mayor informacion Consulta el
Cuaderno de Bonos en Espacio Banorte

[ T - .'

z M Permil ‘ Salir |

e Ayuda

- Contictanos
nr.iensa)es Yy Avisos
b Cotizacsdn y Emesadn

o informacsdn de Productos

= Estqdooc Cpenta Bonos 4 |

Perepores y
s Retexcones

r
-

o AGENTﬂ
CUADERNO DE BON >

.

8 BAN [ | RTE | SEGUROS




GASTOS MEDICOS MAYORES INDIVIDUAL
ACTUALIZACION 2017

ap BANDORTE [seouros



I Factores que influyen en el servicio de Salud Privada

Existen diferentes factores que afectan los costos de los servicios de Salud
en el Sector Privado, los principales son:
Tipo de Hospital y

zona geografica +‘|
n

n Meédico tratante

W\.)]
Tipo de cambio
. o ||I||III L
Inflacion ,',::lmu
médica del
&' sector privado
®
Severidad de
padecimientos
" @ .
Los ultimo dos son los

considerados de mayor impacto.

8 BAN D R_T E |E-EGI_.FE:C:-'E.



I Tipo de Cambio

La expectativa de tipo de cambio se mantiene como la variable mas sensible ante los
niveles de riesgo para la economia, a decir, el débil mercado externo y la
inestabilidad financiera internacional.

30.00
25.00
20.00

15.00

10.00 -
2006 12.92 13.10

10.63

5.00 -+

DDD T T T T T T T T T T T T T T
02/01/04 02/01/05 02/01/06 02/01/07 02/01/08 02/01/09 02/01/10 02/01/11 02/01/12 02/01/13 02/01/14 02/01/15 02/01/16 02/01/17 02/01/18

 El tipo de cambio sera un factor clave en este 2017 pues en lo que va del afio no se
observa una recuperacion del peso frente al délar, lo que esta afectando directamente
a los insumos médicos (medicamentos, instrumental médico y quirdrgico)

:r BANDORTE [ssuros



I Inflacion Médica del Sector Privado

25.00 - 2455 - g
Historico de Inflacion
Ano 2000 a 2016
2000 %
| Promedio 11.91
Pesimista 14.13

15.00 -

10.00 -

5.00 -

0.00 -

bkeed General es=Salud PUblica e==Salud Privada

Fuente: Estudio de Inflacion 2017 (noviembre 2016), AMIS

8 BA N D RT E SEGUROS



I Inflacion Médica del Sector Privado
Dentro de la inflacion médica se reconoce el incremento en costos por:

» Avances tecnologicos y cientificos en cuanto a nuevos tratamientos y procedimientos
quirdrgicos

Los cuales en conjunto con la variable del tipo de cambio, impactan el costo de:

——
Medicamentos y Consulta médicay Intervencién quirurgica, analisis
tratamientos hospitalizacion clinicos, laboratorio e insumos

guirurgicos

Debido a que estos insumos son cotizados y comercializados en su mayoria en dolares.

8 BAN D R_T E |E-EGI_.FE:C:-'E.



I Impacto de la severidad en el costo de siniestralidad

Los 5 siniestros mas altos que se han pagado en el sector asegurador se han ido
iIncrementando en monto

70 -+
| 2004 | 2010 | 205 H-15
. Monto Maximo 7,793,272 20,892,185 64,226,280
Monto Minimo 4,087,008 12,846,656 27,764,224
50 - Monto Promedio 5,658,264 15,913,590 38,448,688
o Edad promedio 51 21 19
S H-13
S 40 -
@ H-41
(ol
2
< 30 -
o
=
M-7 H-7
20 - o H-24 H-62
101 H-46 H-35 H-46 H-68 H-g2
o .
2004 2010 2015
Ao
Fuente: Reporte siniestros catastroficos 2004, 2010, 2015 realizado por AMIS
Siniestros atendidos en territorio nacional

:B BAN D R_T E SEGUROCS




I Impacto de la severidad en el costo de siniestralidad

De acuerdo al grafico anterior podemos concluir lo siguiente:

El impacto de la severidad ha ido cambiando en el perfil de edades de la poblacién

Las enfermedades catastroficas se han ido modificando al paso del tiempo

El costo de la recuperacion de la salud se ha ido incrementando por nuevas tecnologias
y procedimientos quirurgicos

La duracion de los padecimientos se ha prolongado

La expectativa de vida de la poblacion se ha incrementado

Dado lo anterior, las necesidades de cobertura de gastos médicos mayores requieren
mayores recursos para darle viabilidad a su sustentabilidad financiera

Diagnésticos

ENFERMEDAD DEL CORAZON MALFORMACION CONGENITA DEL ALTERACION DEL EQUILIBRIO DE

ENCEFALO LOS COMPONENTES DEL CUERPO
HEMORRAGIA CEREBRAL MALFORMACION CONGENITA DE LA TRASTORNOS DEL METABOLISMO
CARAY DEL CUELLO DE LOS GLUCOSAMINOGLICA
ENFERMEDAD OBSTRUCTIVA DE LA TRASTORNOS DEL EQUILIBRIO DE LOS PROBLEMAS PLAQUETARIOS Y
VES{CULA BILIAR ELECTROLITOS Y DE LOS LIQUIDOS FRAGILIDAD VASCULAR
CIRROSIS POLITRAUMATISMO DEFECTOS DE COAGULACION
CANCER RENAL HEMORRAGIA INTRACEREBRAL DEFECTOS DE COAGULACION
Fuente: Reporte siniestros catastroficos 2004, 2010, 2015 realizado por AMIS ‘
Siniestros atendidos en territorio nacional
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l  Nueva tarifa GMM Individual 2017

Dado la revision de los factores ya mencionados se da la necesidad de
realizar ajustes en las tarifas

* Plan Médico Total:
* Incremento en tarifa para estados de la Territorial Norte : 14% en
promedio, con un incremento diferenciado del 16% en edades de 0 a
10 afios y del 14% en el resto.

- Plan Médico Esencial:
* Incremento en tarifa para estados de la Territorial Norte: 17.5%
- Se adiciona la cobertura opcional: Eliminacion de Deducible por
Accidente
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I Nueva tarifa GMM Individual 2017

Cobertura de eliminacion de deducible por accidente:

= Se exentara al asegurado del pago del deducible en caso de presentar una
reclamacion por accidente.

= El monto total de los gastos debe ser superior a $2,000 pesos

= La primer atencion médica y los gastos médicos se deberan realizar durante los
siguientes 10 dias a partir de la fecha en que ocurra el accidente.

= Aplica para deducibles de hasta $50,000 pesos

= Costo:
= Se cobra por poliza
= Se calcula con base al deducible contratado

Ejemplo:
Deducible contratado: 10,000
Prima de la cobertura (sin IVA): $ 666.48

Deducible contratado: 20,000
Prima de la cobertura (sin IVA): $ 791.30
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I Nuevo Esquema de Comisiones 2017

 Plan Médico Total

 Renovacion: 15%
* Nuevo: 17%

 Plan Médico Esencial

« Renovacion: 13%
 Nuevo: 19%
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I Nuevo Esquema de Comisiones 2017
Ejemplo aplicacion de nuevo esquema de Comisiones

Cartera Actual Plan Médico Total

Polizas Vigentes Prima Actual

41 1,078,848 172,114

Renovacion con Nuevo Esquema

Prima Comisién

1,145,736 171,860
Venta Nueva (10%) Venta Nueva (20%)
122,989 20,908 245,977 41,816
Comision Nuevo Esquema Comision Nuevo Esquema
192,769 213,677
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I Nuevo Esquema de Comisiones 2017
Ejemplo aplicacion de nuevo esquema de Comisiones

Cartera Actual Plan Médico Esencial

Polizas Vigentes Prima Actual
161,787

60 1,010,668

Renovacion con Nuevo Esquema

Prima Comisién

1,105,165 143,671
Venta Nueva (10%) Venta Nueva (20%)
115,216 21,891 230,432 43,782
Comision Nuevo Esquema Comision Nuevo Esquema
165,563 187,454
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I Actualizaciones 2017

Estas actualizaciones estaran disponibles a partir de 1 de marzo de 2017

* La emision de polizas nuevas se hara a través de sistema central, enviando

la solicitud via RUT
- Esta tarifa aplicara para las polizas que renueven a partir del 1ro de marzo

de 2017

Te recuerdo que tienes a tu disposicion las siguientes herramientas de venta

* Presentacion de apoyo,
« Folleto del producto (disponible en portal)
« Cotizadores en Excel

Proximamente te informaremos la fecha en que
estara disponible por la herramienta ESPACIO

8 BAN D RT E |E-EGI..F£C:-'E.




@p BANDORTE |scouros

A4 . -
s
(%

¥

/

\ Celebrando al

Descarga la App “ 9 e te f e ne
. P ‘\i‘\{\ a n u
0 Android \".4‘

Abrela y dirige tu smartphone
hacia la imagen
Presiona "escanear”

de México




Agente Fuerte | & BANORTE [szouros

Queremos contribuir con el fortalecimiento de la imagen
de quienes realizan esta importante labor para la
sociedad mexicana.

Por ello en Seguros Banorte estamos lanzando la
campana Agente Fuerte.

Desarrollando una alianza con el periodico
El Asegurador, lider en la industria de Seguro en
Meéxico.

ii2 empresas 100% Mexicanas!!

:r BAN D RTE |'E-E|i-._||'-i|::--5



Agente Fuerte | ¥ BANORTE [scures

Reconociendo a toda la Fuerza de
Ventas de Seguros Banorte por su:

v’ Lealtad
v Profesionalismo
v Dedicacion y trabajo diario

...con cada accion que realiza diario
y con cada decision que toma en
beneficio de sus clientes, fortalece
Su negocio y a México.

Reconocemos cada paso que tomas para convertirte en un

Agente Fuerte
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MGJOFGS practucas tecnologia y social media,
temas destacados en la Reunion Anual de la MDRT en Vancouver

COBERTURA ESPECIAL | “4s Ram

(- Ayudar a un empresario a crecer
con seguridad me hace un

Agente Fuerte

www.agentefuerte.com mmm

SEDICE.. Llama la CNSF a cambiar de paradigma para
Cofign me;omr la experiencia de adaplacmn alaley
e ——

© Retivés Sunipuitin Nra a‘k tam some do pervigre
o NE

A partir del 31 de Enero del 2017,
se publicara quincenalmente
anuncios en el periodico El
Asegurador, con mensajes que
describan las cualidades para ser
un Agente Fuerte.

¢ 1@ hace un
Agente Fuerte

Que por los mios
me vueaivo ur
Agente Fuerte

Capacitarme y
I aaroaTE estudiar me

gstucdiar me hace L
Agente Fuerte




Cada anuncio estara ligado a un Blog
WWW.AGENTEFUERTE.COM.MX P BANORTE

en donde encontraras:

v Informacién de la industria

v' Oportunidades de negocio

v Tips y argumentos de venta

Ademas...en cada anuncio
identificaras un AR, y al escanear la
imagen te llevara al Blog.
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Visualizay administra tus
polizas en un mismo lugar

Registrarme Iniciar sesién



Proximamente:
Nuevos Canales de Pago

ap» BANDORTE [securos



Vision 20/20 - Nuevos Canales de Pago

CUENTA

CONCENTRADORA BANCA ELECTRONICA

* Proceso manual. *  Proceso automatizado.

* Incumplimiento de niveles de * Cumplimientode niveles de servicio.
servicio. * Validacién en linea de referencia.

 Informacion incompleta. * Garantia en aplicacion.

« Aplicacion errénea.
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Vision 20/20 — Nuevos Canales de Pago

Sucursal Banca Transferencia Cuentas
Bancaria Electrénica con referencia Virtuales
Fanomre /] v
I BBVA Bancomer ‘/ ‘/ '/
@ Banamex 1/ / /

* Aplicaciéon inmediata.
= Facil identificacion.

* Validacion en linea de la referencia.

= Asignacion de cuentas virtuales.

* Mas de 3,500 sucursales bancarias.

Convenios: Banorte 129811. Banamex 820501PA. Bancomer 1400304,

3 BAN D R_T E |E-EI'_'1I_.FE-E:-'E.



Grupo Financiero Banorte
reconoce atus Asegurados
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Como sabemos gue tu cliente pone en
nuestras manos lo mas valioso para el,
en Banorte queremos reconocer su
preferencia al dejarnos ser su Asesor
Financiero y de proteccion.

le da la
posibilidad
de contar con una TDC

Banorte pre calificada solo
por ser nuestro cliente
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I ¢, Como te beneficia esta campana a ti como Agente?

Te brindamos una posibilidad de incrementar las
herramientas de cobranza al cliente con el fin de aumentar
tu comision

Mas herramientas Incremento de

. Mayor comision
de cobranza polizas cobradas y

:B BAN D RTE |'5-EIE-._IFirL:-5



Beneficios especificos por tipo de Tarjeta

JF BANORTE CLASICA

€3 « Econdmico

Plan de Pagos Fijos

Monto inicial de $10,000
« Compra pPesos

Recompensa cada momento de tu vida

Que podra ajustarse de

* Proteccion acuerdo a las
Respaldo Banorte P
Asistencias carqcterlstlcas
particulares de cada
4% BANDORTE MUJER * Apoyo Asegurado

. Transferencias de saldo
!ﬂm Bancaen linea
K o ' Pagos domiciliados




I ¢, Qué beneficios le brindamos al cliente?

Queremos ayudarte a obtener una Tarjeta de Credito Banorte pre
calificada con la cual podras obtener muchos beneficios como:

® SIN anualidad por ser Cliente Seguros Banorte

j—hir Programa de recompensa total Banorte
Donde puedes redimir tus F .
premios por vales de gasolina ‘
(consulta terminos y BANORTE SABE &
condiciones en banorte.com) 'QfUE gg%ﬂ'ﬁ L "
LOS MEXICANO

NOS APOYAMOSS. 4
NADA NOS DETIENE. [

MSI Meses sin Intereses
. Red de descuentos de TDC Banorte

O Asistencias y seguros Banorte

a BANDRTE [sscuros




I Comunicacion hacia el cliente

Como parte de esta campafia tenemos una estrategia de comunicacion
de los beneficios y promociones a los que se pueden acceder durante
todo el afio, materiales de apoyo y comunicacion.

* Posters
* Flyers
« Tent cards, para colocar en el escritorio de los agentes.

La vida cambia
La vida cambia de un segundo a otro

de un segundo a otro, ASEGURATE DE ESTAR PROTEGIDO

Seguro
de Auto o o

J¥ BANORTE 7% BANORTE




I Mecanica

Para tu asegurado que ya es cliente de Seguros Banorte obtener esta tarjeta sera muy
facil, podra solicitarla en www.segurosbanorte.com.mx o llamando a Banortel donde
uno de nuestros ejecutivos lo atendera.

A partir del 15 de Febrero 2017.

Para contratar la TDC
Se le solicitara unicamente su credencial de elector y su comprobante de domicilio.

| B, TV —— [T T Toea—

a8 BANORTE

P—— J% BANORTE
Obtén Cualquiera { B0 CUBRTAS ¥ TARKTAS T TARITTAS O CREETO: 5 SOUKTTA TU TARETA
nuestras tarjetas n - -
rapido: Sedicita tu tarets Ta”etas de Credito
Permitenos acompaniarte en tus decisiones™
DATOS DEL CLIENTE de wda, tenemos para t el crédio que %
B wsis |lama al 01800
(el vn b romby compiria
Banorte
(Cull vy b pinssa?
A T 4 R Nuestros productos



http://www.segurosbanorte.com.mx

I Asi de facil sera tener su tarjeta Banorte

Solicitara su tarjeta a traves de la pagina de internet
www.segurosbanorte.com.mx o a traves de Banortel.

2 Se validara en las bases de datos de Seguros Banorte

Solicitaremos sus datos y un Ejecutivo lo visitara en su oficina o
domicilio

Paso Llenara la solicitud y se solicitara su copia de la credencial del INE o
4 una identificacion oficial y comprobante de domicilio

En dos semanas le llegara su TDC Banorte a su domicilio

Paso  Comienza a disfrutar de los beneficios que te ofrece
6 Seguros Banorte
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CAMPANA DE

ARRANQUE 2017
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—ste ano sé un

—— ) AN A
y gana un i con Seguros Banorte

Y exiraordinarios premios de tu territorio!
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B PREMIOS

3 :’ Lugar
$30,000 en Macbook Pro

Tarjeta débito Banorte

42 e 5! Lugar

Lugar $10,000 en
£ iPhone 7 ® Tarjeta débito
T Banorte




Ganaran los Agentes con
MAYOR PRODUCCION con un
Minimo de:

.ma emitida y pagada Crecimiento VS. Ano An

Dentro del periodo de campaiia del
15 de Febrero al 15 de mayo del 2017
T Pewnds
Prima emitida y pagada dentro del
periodo de la campana.

8 BAN D RTE |'£-E|:-._||'-i|::-'5.



I Campana de Arranque 2017

/PARTICIPAN K EXCLUSIONES
Autos y pick up's de uso particular egFIotiIIas, Servicio publico, turistas vy
individual. : negocios corporativos gubernamentales.

:Negocios especiales (por ejemplo: UDI,

: DxN, Plan Piso, etc.) y/o emitidos por
Negocios cotizados y emitidos por sistema :  sistema diferente a Espacio Banorte.
ESpﬁClO Banorte : .............................................................................

Paquetes: Premier, Integral plus, Integral, : Vehlculos cuyo equipo especial rebase el
Amplia mujer, Protegido plus, protegido. : 30% del valor de la unidad.

Prima emitida y pagada del 15 de Febrero : Los negocios de autos no descritos en la
al 15 de mayo del 2017. : campana.

CONSIDERACIONES ESPECIALES

°* En caso de haber Agentes con mismo monto de prima pagada, el desempate sera
por mayor porcentaje de crecimiento.

* En caso de haber Agentes con mismo monto de prima pagada y mismo porcentaje
de crecimiento, el desempate sera por menor porcentaje de siniestralidad.
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No tfe quedes fuera y se

“*s\ /

)

Y gana con
Seguros Banorte

Para mayor informacion, consulta las bases en el comunicado
oficial de Seguros Banorte o por
hitps://www.espaciobanorte.com/portal/login/



https://www.espaciobanorte.com/portal/login/
https://www.espaciobanorte.com/portal/login/

Y ati como

PRO

Reconocemos t
ipremiandote!

El Promotor con mayor produc en prima

emitida y pagada dentro del periodo o
campana y:-con un migiino

abor

de crecimiento
VvS. ANo Anterior
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VIAJE NACIONAL

¢ - Playas
= Mexicanas

.....

Incluye:

v Viaje redondo

v Hospedaje

v' 3 dias 2 noches

v Viaje para dos
personas



I Campana de Arranque 2017

/PARTICIPAN K EXCLUSIONES
Autos y pick up's de uso particular e:  Flotillas,  Servicio publico, turistas vy
individual. : negocios corporativos gubernamentales.

Negocios cotizados y emitidos por S|stema Negocios especiales (por ejemplo: UDI,
Espacio Banorte gDXN, Plan Piso, etc.) y/o emitidos por
: sistema diferente a Espacio Banorte.

Paquetes: Premier, Integral plus, Integral, : Vehiculos cuyo equipo especial rebase el

Amplia mujer, Protegido plus, protegido. 30% del valor de la unidad.
Prima emitida y pagada del 15 de Febrero : Los negocios de autos no descritos en la
al 15 de mayo del 2017. : campafia.

CONSIDERACIONES ESPECIALES

* En caso de haber Promotores con mismo monto de prima pagada, el desempate
sera por mayor porcentaje de crecimiento.

* En caso de haber Promotores con mismo monto de prima pagada y mismo
porcentaje de crecimiento, el desempate sera por menor porcentaje de
siniestralidad.
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—ste ano sé un

) AN
/) con Seguros Banorte

janaocores:
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FBANORTE Isroumos
« Asisten TODOS los conductos que cumplan las metas.
* Minimos requisitos de produccion en CARTERA TOTAL.
* Sin requisitos de ventas en poélizas, venta nueva, ni conservacion.

Participas con tan solo cumplir:

Agente consolidado Agente Directo Promotor
@)
@) @
Siniestralidad
70% Siniestralidad 70% Siniestralidad 70
acumulada acumulada - MAX.
MAXx. ° mMaAx. P

®
10 .y) Crecimiento
]O% Crecimiento ]0% Crecimiento 7 Vs c|,| (I,.a.
N\ vs al a.a. N\ vs al a.a. 'IO o®
3 | 3 |
Produccion
Produccidn Produccion MDP lad
o) WenlmnT o




V 4
VENCION
_J ) - - - -
IRy
Abrazado por el Océano Pacifico y
la Sierra Madre Occidental

Ofrece intensos cielos azules, montanas
color esmeralda, abundante vegetacion y
un sinfin de hermosas playas doradas.

Destino turistico excepcional, lugar
que se mantuvo casi en secreto.

<> BANORTE securos



" El nuevo y fabuloso paraiso vacacional en
Mexico"



quenm on éé"?a
JE;I a L ] r 1 O o

« Asisten TODOS los conductos que cumplan las metas.
* Minimos requisitos de produccion en CARTERA TOTAL.
« Sin requisitos de ventas en pdélizas, venta nueva, ni conservacion.

Participas con tan solo cumplir:
Agente consolidado Agente Directo

Siniestralidad
70% Siniestralidad 70% Siniestralidad 70% acumulada
acumulada acumulada ° MAx.
° MaAx. ° MAx. ®
Y )

60 .Y Venta Lineas
]0% Crecimiento ]0% Crecimiento
\ vs al a.a. \ vs al a.a. 20 o®
5 () ]5 ()
Produccion
Produccion Produccion MDP acumulada
voe ) \wor S

Promotor




CONVENCION

f—ﬂ - -!J-_J!Aj

Puerta de entrada al
Parque Nacional de los Glaciares

"Los mas bonitos del
mundo..."




CONVENCION

20

JEBANORTE [stounos

Glacial Perito Moreno




'CALAFATE " ==

Ciudad situada en la provincia de
Santa Cruz, Patagonia Argentina,
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